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Gezocht: Agogisch medewerker voor Pilot Beschermd Thuis 

Met gepaste trots gaan wij ons in samenwerking met de gemeenten Zutphen, Lochem en centrumgemeente Deventer
vanaf september 2025 inzetten om ervoor te zorgen dat burgers die op de wachtlijst staan voor een beschermde
woonvorm, thuis kunnen blijven wonen. Dit gaan we doen middels onze pilot: ‘Een Beschermd Thuis’. 

In deze tijd van lange wachtlijsten zoeken we actief naar passende (ambulante) alternatieven om de juiste zorg op de
juiste plek te kunnen leveren. Vanuit onze gezamenlijke overtuiging dat er een groep mensen is voor wie het huidige
ambulante begeleidingsaanbod net niet toereikend is om instroom in een beschermde woonvorm te voorkomen, maar
die in die basis met de juiste hulpverlening thuis zelfstandig zou kunnen (blijven) wonen is het idee voor deze pilot
ontstaan. En voor dit innovatieve ambulante aanbod zoeken we jouw expertise! 

Uitvalsbasis is ons prachtige monumentaal pand in het Deventerwegkwartier te Zutphen, de Praebsterkamp, één van de
beschermde woonvormen van GGNet. Je zal worden toegevoegd aan het woonbegeleidingsteam van de
Praebsterkamp, welke begeleiding op maat biedt aan een groep patiënten met GGZ problematiek zowel op de
Praebsterkamp als de nabijgelegen locatie de Polbeek waar nog eens 12 patiënten begeleid wonen. Vanuit de
Praebsterkamp gaan we de pilot vormgeven. Een groep deelnemers voor de pilot wordt geselecteerd door de WMO
consulenten en binnen de pilot gaan we middels flexibele ondersteuning, op zowel geplande als ongeplande momenten,
en 24-uur bereikbaarheid, ‘Beschermd Thuis’ bieden om instroom in een beschermde woonvorm bij deze groep te
voorkomen. 

Pionieren met een nieuwe vorm van ambulante zorg vanuit een enthousiast team dus! De Pilot start in september 2025
en duurt in principe één jaar. Na dat jaar onderzoeken we de mogelijkheden voor een vaste werkplek binnen GGNet in
onze beschermde woonvorm of ons ambulante team. Indien de pilot een succes wordt bestaat ook de kans dat deze
wordt verlengd!

Dit ga je doen

Als woonbegeleider maak je samen met de patiënt een woonbegeleidingsplan. Aan de hand van dit begeleidingsplan
verleen je zorg en begeleiding aan de patiënten. Daarbij coördineer je voor toegewezen patiënten o.a. de uitvoering van

https://ggnet.career.emply.com/ad/vacature-agogisch-medewerker-voor-pilot-beschermd-thuis/gv8bh7/nl


het begeleidingsplan. Samen met de patiënt ga je de uitdaging aan om vanuit deze woonplek midden in de maatschappij
evenwicht en balans te vinden en te behouden terwijl je de uitdagingen en kansen die de patiënt in zijn dagelijks leven
tegenkomt aangaat. Hierbij streven we naar een zo hoog mogelijke mate van eigen regie en zelfstandigheid, optimaal
gebruik makend van iemands krachten en mogelijkheden. Met oog en zorg voor de  beperkingen die er kunnen zijn, hier
bieden we de helpende hand die op dat moment nodig is, zowel gepland als ad-hoc!

Je ondersteunt bij het zo zelfstandig mogelijk uitvoeren van alledaagse taken en activiteiten en het vervullen van
maatschappelijke rollen. Daarnaast;

Bied je sociale en emotionele ondersteuning
Ondersteun je bij het oplossen van alledaagse, praktische problemen
Ondersteun je bij het ontwikkelen of in stand houden van een sociaal netwerk
Ga je samen met de patiënt aan de slag om passende dagbesteding te vinden en te behouden
Onderhoud je contact met netwerkpartners zoals bijvoorbeeld het FACT, de huisarts en in- en externe
specialistische zorgaanbieders

Je werkt in een team met agogen en verpleegkundigen en je draait alle (24 uurs) diensten 

Dit ben jij

 Je bent in bezit van een afgeronde agogische opleiding op mbo of hbo-niveau
 Je beschikt over kennis van psychiatrische problematiek
 Je kunt zelfstandig en methodisch werken en je bent creatief in het vinden van oplossingen voor niet alledaagse
problemen in samenwerking met de patiënt
 Je weet om te gaan met weerstand bij patiënten
 Je weet als begeleider wat de uitgangsprincipes zijn van herstel, of je bent gemotiveerd om dit te leren
 Tact en overtuigingskracht zijn belangrijke eigenschappen voor het uitoefenen van deze functie
 Daarnaast beschik je over sociale/communicatieve vaardigheden en kun je samenwerken met externe partijen
 Je bent flexibel inzetbaar binnen een klein team
 Je beschikt over een rijbewijs en een eigen auto.

Onze belofte aan jou

Wij bieden een uitdagende functie in een dynamische werkomgeving voor 32-36 uur per week. Andere uren zijn
bespreekbaar.

Daarnaast kun je rekenen op:

Inschaling in functiegroep 45, met een bruto maandsalaris tussen € 2.990,- en € 4.017,- afhankelijk van kennis en
ervaring op basis van een fulltime dienstverband (36 uur).
Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8% vakantietoeslag. Bereken hier
jouw netto salaris.
Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds Zorg&Welzijn). GGNet betaalt 50% van jouw
pensioenpremie. Heb je ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan kun je de waarde hiervan mogelijk
overdragen. Klik hier voor meer informatie.
De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit keuzebudget extra
vrije tijd kopen, besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag laten uitbetalen.
21 vakantie dagen (+ 35 uur levensfasebudget uren) naar rato.
Een meerkeuzesysteem arbeidsvoorwaarden. Daarmee heb je mogelijkheid om jouw salaris fiscaalvriendelijk in
te zetten voor bijvoorbeeld; aanvullende reiskostenvergoeding of extra verlof.

Bekijk alle arbeidsvoorwaarden van GGNet.

Interesse gewekt?

Enthousiast? Solliciteer dan snel! Reageer dan via onze solliciteerbutton voor 19 mei 2025.
Sollicitatiegesprekken staan gepland in de ochtend van 23 mei 2025.

Heb je nog vragen of wil je aanvullende informatie? Neem dan contact op met Naomi van Haren, teamleider Beschermd
Wonen, via 06-15000837.

Heb je vragen over de sollicitatieprocedure? Of wil je meer weten over werken bij GGNet? Neem gerust contact op met
onze recruiter, Heidi Odinot. Je kunt haar bereiken via 06-22164435 of werkenbij@ggnet.nl.

https://www.vismaraet.nl/bruto-netto-salaris-berekenen/
https://www.pfzw.nl/particulieren.html
https://www.pfzw.nl/particulieren/pensioen-bij-ons/ik-bouw-pensioen-op/waardeoverdracht.html
https://werkenbijggnet.nl/arbeidsvoorwaarden
mailto:werkenbij@ggnet.nl



