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Over de locatie
's Heeren Loo Oost-Nederland

Kan jij de specialistische medische zorg bieden die nodig is? Wil jij investeren in een duurzame relatie met cliënten en
collega’s?

Waar ga je werken?
Als onze nieuwe verpleegkundig specialist AGZ/GGZ word je onderdeel van ons medisch team van expertisecentrum
Advisium Gelderland Midden in Wekerom. Het team bestaat uit artsen VG, verpleegkundig specialisten AGZ, huisartsen,
basisartsen, doktersassistenten en een secretaresse.

Het medisch team is onderdeel van expertisecentrum Advisium Gelderland Midden. Advisium bestaat daarnaast uit een
gedragswetenschappelijk team, een paramedisch team en een team geestelijke verzorging.

Advisium biedt diagnostiek, behandeling en begeleiding aan cliënten met een verstandelijke beperking en ondersteuning
aan het cliëntsysteem. Expertisecentrum Advisium is onderdeel van ’s Heeren Loo. Met ruim 1200 deskundigen zijn we
het grootste expertisecentrum van Nederland binnen de VG en LVG.

Lees hier meer over Advisiumen kennis en wetenschap.

Hoe ga je helpen?
Als verpleegkundig specialist AGZ/GGZ lever je primair een bijdrage aan de continuïteit van de medisch-(psychiatrische)
zorgverlening en secundair aan de verpleegkundige zorgverlening door middel van het verrichten van medische en
specialistisch verpleegkundige taken. Dit doe je in directe samenwerking met gedragswetenschappers, artsen VG en
huisartsen. Je bent zelfstandig behandelaar en verleent geprotocolleerde medische-(psychiatrische) zorg aan cliënten
met een combinatie van een verstandelijke beperking en psychische klachten en/of psychiatrische stoornissen.
Daarnaast ben je verantwoordelijk voor de integraliteit van het behandelproces en coördineer je de behandeling en
zorgverlening.

Je werkt in multidisciplinair verband. Gezamenlijk lever je een bijdrage aan de kwaliteit van de verpleegkundige en

https://www.mmimir.nu/track/c0f12189-4966-4996-bde6-d7f5e6085c21
https://www.sheerenloo.nl/kennis-en-onderzoek/expertisecentrum-advisium
https://www.sheerenloo.nl/kennis-en-wetenschap/wetenschap


medisch-psychiatrische zorg en aan de drie beloftes van ’s Heeren Loo. Je hebt de mogelijkheid om met collega’s en
deskundigen met aanvullende expertise te overleggen. Je bent verantwoordelijk voor een behandeling volgens de
normen van de beroepsgroep, de WGBO, de WZD en de professionele standaard, aansluitend bij de specifieke situatie
van de cliënt en binnen de kaders van de organisatie.

Er is veel ruimte voor het ontwikkelen van zorg en ook voor persoonlijke ontwikkeling, door je actief in te zetten in team
overstijgende taken.

Dit ben jij
Je bent BIG-geregistreerd verpleegkundig specialist, je beschikt over een afgeronde opleiding Master Advanced Nursing
Practice en je bent geregistreerd in het Verpleegkundig Specialisten Register. Daarnaast:

beschik je over de registratie AGZ of GGZ
ben je zowel een solist als een teamplayer, die zich doorlopend wil ontwikkelen
heb je passie voor je werk en draag je dit op inspirerende, heldere en constructieve wijze uit
beschik je over een proactieve en flexibele werkhouding, toon je daadkracht en werk je resultaatgericht waarin jij
zowel het verpleegkundig als het medisch domein van jouw vakgebied kunt praktiseren.
weet jij door systematisch te werken aansluiting te vinden bij het netwerk van de cliënt
heb je kennis van relevante behandelmethoden, houd je je deskundigheid op peil en volg je ontwikkelingen in het
vakgebied

Dit bieden wij

Wij bieden je een vast contract voor 32 - 36 uur per week.
Een brutosalaris conform de CAO Gehandicaptenzorg van minimaal € 4354,- en maximaal € 6575,- (FWG 65) bij
een fulltime dienstverband, gebaseerd op je ervaring en opleiding.
Een vaste eindejaarsuitkering van 8,33%, studiekostenfaciliteiten, balansverlof naast de wettelijke vakantie-uren
en een vakantietoeslag van 8%.
Reiskostenvergoeding of een mobiliteitskaart, waarmee je gratis kunt reizen met het OV.
Carrièrekansen en doorgroeimogelijkheden op al onze locaties.
We investeren in relevante scholing en opleidingsmogelijkheden, zoals coaching on the job en de mogelijkheid
tot het volgen van cursussen of opleidingen.

Sollicitatieprocedure
Heb je vragen over de vacature? Neem dan gerust contact op met Gerdie van Achterberg - Blom (manager Advisium)
via telefoonnummer 06 - 46 25 18 37 of vraag om een terugbelafspraak door een van de collega’s van het medisch team
via 088 - 037 24 52.

Voor overige vragen kun je contact opnemen met de afdeling recruitment door even te bellen of een WhatsApp berichtje
te sturen naar Chantal van Veldhuizen 06 - 20 84 80 72 of Wouter van Os 06 - 10 11 75 22, wij helpen je graag verder!
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